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C A N A D A    

PROVINCE DE QUÉBEC                       

 Martin Dulac                

 Tanya Czinkan Jean-Guy Lévesque  

 Magalie Taillon François Jean  

 Frédéric Lavoie Robert Pelletier  

 

Monsieur le Maire,  

 

Mesdames les conseillères, 

Messieurs les conseillers, 

 

AVIS vous est donné par la présente, qu'une séance ordinaire du conseil de cette ville 

est convoquée pour être tenue au lieu ordinaire des séances dudit conseil, le 

3 février 2025, et que seront pris en considération les sujets suivants, à savoir : 

    

PROJET D'ORDRE DU JOUR 

 

1. OUVERTURE DE LA SÉANCE 

 1.1 Ouverture de la séance et adoption de l'ordre du jour 

 1.2 Première période de questions  

1.3 Approbation des procès-verbaux des séances du conseil municipal 

tenue les 13 et 21 janvier 2025  

1.4 Proclamation – Journée de la persévérance scolaire du 

10 au 14 février 2025  

2. COMMUNICATIONS ET SERVICES À LA COMMUNAUTÉ 

2.1 Autorisation – Contribution financière – Garde Côtière Auxiliaire 

Canadienne (Québec) inc. – Saison de navigation 2025  

2.2 Autorisation – Contribution financière – Comité de parents BÉMOL – 

Programme Arts-Études-Musique – École Ozias-Leduc – Année 2025  

2.3. Autorisation – Contribution financière annuelle – Société d'histoire et de 

généalogie de Beloeil-Mont-Saint-Hilaire – Année 2025 

2.4 Demande – Exo – Ajout d'un arrêt d'autobus au circuit 200 – Boulevard 

Laurier à McMasterville 

3. ADMINISTRATION 

3.1 Autorisation de signatures – Entente de services – Services informatiques 

– Info-tech2 – 2025 à 2027 

3.2 Autorisation de signature – Entente de services – Services informatiques 

– Rive-Tech – 2025-2027 

3.3 Autorisation – Dépôt du rapport de la Direction de la Santé publique de 

la Montérégie – Mise à jour du plan stratégique 2022-2027   

3.4 Adoption – Modification – Politique de remboursement de frais 

supplémentaires exigibles par une municipalité dans le cadre d'une 

inscription à une activité physique ou culturelle  

4. TRÉSORERIE ET FINANCES 

4.1 Acceptation des comptes à payer et des déboursés  

4.2 Autorisation – Appropriation de sommes – Règlement parapluie numéro 

439-00-2022 décrétant des dépenses en immobilisations et un emprunt 

de 1 720 000 $  
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5. AVIS DE MOTION 

5.1 Avis de motion – Règlement numéro 448-00-2025 fixant la rémunération 

des élus municipaux et abrogeant les règlements 289-08-2017 et 289-09-

2018 

6. RÈGLEMENT 

6.1 Présentation – Projet du Règlement numéro 448-00-2025 fixant la 

rémunération des élus municipaux et abrogeant les règlements 289-08-

2017 et 289-09-2018 

7. GESTION DU TERRITOIRE 

7.1 Dépôt du projet du procès-verbal de la séance ordinaire du comité 

consultatif d’urbanisme tenue le 21 janvier 2025  

7.2 Nomination – Membre résident – Comité consultatif d'urbanisme  

7.3 Adoption – Second projet de résolution – Projet particulier de 

construction, de modification et d'occupation d'un immeuble – Lots 

actuels 4 493 160, 4 493 204 et 4 493 206 (lot projeté 6 665 024) – Adresses 

actuelles 219 à 245, chemin du Richelieu (adresse projetée 235, chemin 

du Richelieu) – Zone MXT-1  

7.4 Demande d'approbation d'un PIIA – Architecture – Lot 6 575 647 – 

603 à 627, boulevard Constable – Zone P-8  

7.5 Demande d'approbation d'un PIIA – Agrandissement – Lot 4 494 207 – 

720, rue Casavant – Zone R-8  

8. RESSOURCES HUMAINES 

8.1 Acceptation – Dépôt – Liste d'embauche des employés contractuels, 

temporaires ou remplaçants 

8.2 Adoption – Structure administrative municipale – Organigramme 

8.3 Autorisation – Embauche – Directeur des Services techniques et des 

espaces publics – Poste permanent à temps plein 

8.4 Autorisation – Embauche – Conseillère à la direction générale et 

ressources humaines – Poste permanent cadre à temps plein 

8.5 Autorisation – Ouverture de poste – Technicien.ne – Services techniques 

et des espaces publics – Poste permanent – Temps plein 

8.6 Autorisation – Grille salariale 2025 – Personnel secteur aquatique, secteur 

camp de jour et autre personnel saisonnier  

9. SERVICES TECHNIQUES ET DES ESPACES PUBLICS 

9.1 Autorisation – Adhésion 2025 – Réseau environnement  

9.2 Autorisation – Adhésion 2025 – Programme d'excellence – Municipalité 

Écon’eau  

9.3 Autorisation – Adhésion 2025 – Association des Professionnels à 

l'Outillage Municipal (APOM)  

9.4 Autorisation – Adhésion 2025 – Programme d'excellence – Gestion 

durable des terrains contaminés  

9.5 Autorisation – Acquisition de véhicule – Services municipaux 

9.6 Autorisation – Octroi de mandat – Services professionnels d'ingénierie – 

Plan et devis – Réfection des rues Scott et André 

9.7 Autorisation – Adhésion 2025 – Centre d'expertise et de recherche en 

infrastructures urbaine (CERIU)  

9.8 Autorisation – Adhésion 2025 – TP Québec  

 

https://www.mcmasterville.ca/wp-content/uploads/2025/01/projet-rgmt-448-00-2025.pdf
https://www.mcmasterville.ca/wp-content/uploads/2025/01/projet-rgmt-448-00-2025.pdf
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10. SERVICES RÉCRÉATIFS ET CULTURELS 

11. AJOUT À L'ORDRE DU JOUR 

12. AFFAIRES COURANTES 

 12.1 Levée de la séance 

 12.2 Deuxième période de questions  

 12.3 Correspondance générale 

 

 

DONNÉ ce 31e jour du mois de janvier 2025 

 

La directrice des Services juridiques 

et greffière, 

 

 

Me Marie-Josée Bédard 


